Pilar: Talento

Empresa: ABC Compressors
Tipologia de empresa: Alto crecimiento < AB(:X

Factor clave: Gestion compartida <. _ _
Sector de actividad: Metal, bienes de equipo

Breve descripcion de la EIMPIresa

ABC Compressors es una organizacion
familiar ya en tercera generacion. Se podria
decir que su historia esta marcada por tres
hitos importantes: el primero en los anos 60
cuando compro la licencia de un fabricante
francés, Tome Creppelle, para fabricar
compresores de alta presion y potencia; el
segundo en la decada de los 80 tras
Internacionalizarse indirectamente a 120
paises al vender compresores PET a una
organizacion lider en fabricacion de lineas
(actualmente Grupo Tetra Pack); y el ultimo,
en 2010, tras la inauguracion de las fabricas
productivas propias en Brasil y China.

Breve descripcion de lapractica

Aun siendo una organizacion tradicional,
los ultimos afos han trabajado mucho la
comunicacion interna (disponen de una
politica de reuniones definida a diferentes
niveles) y la participacion de las personas
trabajadoras. ABC intenta que las personas
participen activamente en su unidad
organizativa y en su puesto de trabajo, y
frecuentemente, se realizan dindmicas para
gue las personas participen en la definicion
de los retos estratégicos.
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